
Firma prowadząca ogólnopolską sieć sklepów odzieżowych pod marką Yups  
poszukuje kandydatów na stanowisko: 

 
 

SPECJALISTA IT 
 
 
Miejsce pracy 
OLSZTYN, woj. warmińsko-mazurskie 
 
Opis stanowiska pracy 
Praca w charakterze administratora systemów informatycznych (serwerowych i stacji roboczych), 
systemów baz danych, wewnętrznych systemów biznesowych, sieci LAN/WAN. Udział w 
prowadzonych projektach informatycznych. Oczekujemy umiejętności rozwiązywania napotkanych 
problemów oraz zaangażowania w wykonywaniu obowiązków. 
 
Wymagania: 
- wykształcenie średnie lub wyższe o kierunku informatycznym, 
- praktyczne doświadczenie w zakresie administracji: 
 - systemami operacyjnymi stacji roboczych: Windows XP, Win7, 8.1, 10 

- systemami operacyjnymi Linux (Suse, Ubuntu) oraz MS Windows Server, 
- systemami baz danych (PostgreSQL, MS SQL), 
- sieciami LAN/WAN, 

- doświadczenie wynikające z uczestnictwa w projektach informatycznych, 
- umiejętność pracy koncepcyjnej i umiejętności analityczne (mile widziane doświadczenia w zakresie 
analiz danych, data-mining),  
- kreatywność, samodzielność, dokładność i odpowiedzialność, 
- komunikatywność i umiejętność pracy w zespole, 
- dbałość o rozwój kompetencji i poszerzanie wiedzy, 
- dobra znajomość języka angielskiego; 
- mile widziana znajomość branży odzieżowej lub pokrewnej; 
 
Oferujemy: 
- twórczą, nieszablonową pracę nad prowadzonymi  projektami informatycznymi 

w dynamicznie rozwijającej się firmie, 
- możliwość rozwoju zawodowego poprzez realizację ciekawych zadań, 
- kreatywną i satysfakcjonującą pracę w młodym zespole, 
- stabilne i motywujące warunki zatrudnienia. 
 
 
Uprzejmie informujemy, że będziemy kontaktować się tylko z wybranymi kandydatami. Osoby, których 
oferty zastaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym informowane, nadesłanych ofert nie 
zwracamy. 
 
Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie swoich aplikacji (CV, list motywacyjny) na adres: 
 

rekrutacja.it@planetamody.com.pl 
z dopiskiem w tytule wiadomości: „SIT/0917 - Specjalista IT” 

 
 
 
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 
"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla 
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 29 sierpnia 1997 roku o 
Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. Nr 133 poz. 883)." 


